Hasan Kalyoncu Universitesi
Kalite Komisyonu Yonergesi

Amacg
Madde-1 (1) Bu Y&onergenin amaci, Hasan Kalyoncu Universitesi Kalite Komisyonunun
calisma usul ve esaslarin1 diizenlemektir.

Dayanak
Madde-2 (1) Bu Yonerge, 23.07.2015 tarih ve 29423 sayili Resmi Gazetede yayimlanan

Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Senato: Hasan Kalyoncu Universitesi Senatosunu,

Komisyon: Hasan Kalyoncu Universitesi Kalite Komisyonunu,

Rektor: Hasan Kalyoncu Universitesi Rektoriinii,

Rektor Yardimcisi: Komisyonda yer alan Rektdr Yardimceising,

Uye: Hasan Kalyoncu Universitesi Senatosu tarafindan segilen komisyon iiyelerini ifade
eder.

Komisyonun olusumu

Madde-4 (1) Komisyon, Senato tarafindan Yiiksekogretim Kalite Giivencesi
Yonetmeliginde tanimlanan kriterlere uygun olarak segilen {iyelerden olusur ve yine Senato
tarafindan belirlenen siire kadar gorev yapar. Gorevden cekilen liyenin yerine Senato
tarafindan yeni iiye segilir. Senato, gereken durumda komisyona ek yeni iiyeler segebilir.

Komisyon toplantilar

Madde-5 (1) Komisyon, Rektor ya da Rektoriin bulunmadigi zamanlarda komisyon
iyesi Rektor Yardimcisi’nin daveti ile toplanir. Toplanti yeter sayisi, komisyon {iye sayisinin
2/3 ‘i diir.

(2) Karar yeter sayisi, toplantida hazir bulunanlarin salt gogunlugudur.

Komisyonun gorevleri

Madde-6 (1) Kalite Komisyonunun gorevleri,

a) Hasan Kalyoncu Universitesinin stratejik plan1 ve hedefleri dogrultusunda, egitim-
ogretim ve arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin
gelistirilmesi ile ilgili i¢ ve dis kalite giivence sistemini kurmak, kurumsal gostergeleri tespit
etmek ve bu kapsamda yapilacak c¢aligmalar1 Yiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan
belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda yiiriitmek, bu ¢calismalar1 Senato onayma sunmak,

b) I¢ degerlendirme ¢alismalarini yiiriitmek, kurumsal degerlendirme ve kalite gelistirme
caligmalarinin sonuglarini igeren yillik kurumsal degerlendirme raporunu hazirlamak, senatoya
sunmak, onaylanan yillik kurumsal degerlendirme raporunu internet sayfasindan kamuoyu ile
paylasmak,

¢) Dis degerlendirme siirecinde gerekli hazirliklar1 yapmak, Yiiksekogretim Kalite
Kurulu ile dis degerlendirici kurumlara her tiirlii destegi vermek.



Komisyonun ofis ve personel destegi

Madde-7 (1) Komisyonun ofis ve personel destek hizmetleri, Hasan Kalyoncu
Universitesinin Rektdrliik Makami tarafindan yiiriitiiliir.

Yiirirlik
Madde-8 (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiriirlige girer.

Yiiriitme
Madde-9 (1)Bu Yonerge hiikkiimlerini Rektor tarafindan yiritiliir.



