	         [image: ]
	

STRATEJİK PLAN VE KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ TASARIM VE UYGULAMA SÜREÇLERİNDEN SORUMLU 
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	BÖLÜM
	Strateji ve Kalite Müdürlüğü

	ÜNVANI
	Stratejik Plan ve Kalite Yönetim Sistemi Tasarım ve Uygulama Süreçlerinden Sorumlu Kalite Yöneticisi

	BAĞLI OLDUĞU YÖNETİCİ
	Rektör/Kalite Süreçlerinden Sorumlu Rektör Yardımcısı

	KENDİSİNE BAĞLI BİRİM
	Strateji ve Kalite Müdürlüğü

	VEKALET EDEN ÜNVAN
	Diğer Kalite Yönetim Sistemindeki Görevli Kalite Temsilcisi

	GÖREVİN AMACI


GÖREV VE SORUMLULUKLAR:

	Üniversitenin Stratejik Planı ile Kalite Yönetim Sisteminin tasarım, uygulanması, izlenmesi ve sürekli iyileştirilmesini sağlamak.

· Stratejik Plan ve KYS süreçlerini tasarlamak ve koordine etmek.
· Kurumsal performans göstergelerini izlemek ve raporlamak.
· İç ve dış kalite değerlendirme süreçlerini yürütmek.
· Kuruluş içi kalite denetimlerinde denetim heyetine yardımcı olmak uygunsuzlukların giderilmesine çalışmak.	
· ISO 9001,YÖKAK ve YÖK gerekliliklerinin uygulanmasını sağlamak.
· Birim kalite temsilcileriyle koordinasyonu sağlamak.	
· Süreç iyileştirme çalışmalarını yürütmek.	
· Kalite farkındalığına yönelik eğitimler planlamak.	
· Yönetim gözden geçirme toplantılarını organize etmek.	
· KYS dokümantasyon sistemini kontrol altında tutmak (Dokümante edilmesi, dağıtımı, geri toplanması, imhası, arşivlenmesi, revizyonu vs.)
· Kalite Komisyonu süreçlerindeki raporlarmaların takibi yapmak.
· Kalite sisteminin etkin ve uygun şekilde yürütülmesini sağlamak üzere İç Denetimleri yapmak.
· Kalite el kitabının hazırlanmasını, dağıtımını ve revizyonunu sağlamak.
· “Yönetimin Gözden Geçirme” toplantısına katılmak, raportörlüğünü yapmak, alınan kararların uygulanmasını ve koordinasyonunu sağlamak.
· Yönetimin Gözden Geçirme ve Kalite Sisteminin iyileştirilmesi esas alınması amacı ile kalite sisteminin performansı konusunda yönetime rapor vermek.
· Yıllık iç denetim programını her yıl Kalite Yöneticisi yardımcısı ile koordineli çalışarak, denetlenecek bölümleri denetim tarihinden 15 gün önce yazılı olarak haberdar etmek.
· İç denetim Programlarının planlanan tarihlerinde bir değişiklik olursa, ilgili bölüme yazılı olarak bildirmek. Yeni denetim tarihini tespit ederek programda gerekli revizyonu yaptırmak.
· Düzenleyici /Önleyici faaliyetleri uygulamak. DÖF’leri açmak, takibini yaparak, kapamak.
· Denetimlerin gerçekleştirilmesini sağlamak, sağlatmak. Gerektiğinde takip denetimi yaptırmak, denetimleri kapatmak.
· İç kalite denetim raporlarını dosyalamak, muhafaza etmek, değerlendirmek, Yönetime sunmak.
· Yasal ve Dış Kaynaklı Dokümanların takibini sağlamak ve ilgili bölüm ve çalışanlara duyurmak.
· Kalite güvence sistemi içerisinde yapılan istatistik çalışmalarını kontrol etmek. Kalite güvencesi konulu yazışmaları takip etmek.


	EĞİTİM
	İLKÖĞRETİM LİSE (  )                MYO (  )                     ÜNİVERSİTE (x)                 YÜKSEK LİSANS (  )                  DOKTORA ( )

	YABANCI DİL
	İngilizce (  )      Almanca (  )     Değerlendirme Dışı  (  )       Diğer (  )      
 ( ) çok iyi               (x)  iyi        (  ) orta                

	DENEYİM
	1 yıldan Az (  )       1-2 Yıl (x)            3-5 Yıl  (  )         5 yıldan Fazla ( )
Değerlendirme Dışı  (  )

	BU GÖREV İÇİN İSTENEN ÖZEL EĞİTİMLER
	· Kalite Yönetim Sistemi Programı Kullanım Becerisi 
· EBYS Kullanım Becerisi

	UYULMASI GEREKEN DÖKÜMANLAR
	· 2547 sayılı YÖK mevzuatı
· Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim
Kalite Kurulu Yönetmeliği


	TEKNİK NİTELİKLER
	· ISO 9001;2015 KYS standardına hakim olmak.
· MS Office 
 

	YÖNETSEL NİTELİKLER
	-
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